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IL RETTORE
I’art. 6 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Trieste;

il D.R. n. 825/AG dd. 24.09.98 con il quale ¢ stato emanato il “Regolamento
interno per il rilascio dell’autorizzazione al conferimento di incarichi
retribuiti esterni al personale docente e ricercatore a tempo pieno” -e
successive modifiche ed integrazioni;

quanto disposto dall’art. 7-novies della L. 43/2005 a parziale modifica
dell’art. 53, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, che prevede che I’elenco degli
incarichi retribuiti, svolti da parte di pubblici dipendenti, per i quali non
occorre l’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza, vada
integrato con l’attivita di formazione diretta ai dipendenti della pubblica
amministrazione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione, adunanza del 19.12.2005, con
cui, tenuto conto del parere del Senato Accademico del 13.12.2005, ¢ stata
approvata la modifica del “Regolamento interno per il rilascio
dell’autorizzazione al conferimento di incarichi retribuiti esterni al personale
docente e ricercatore a tempo pieno” deliberando di integrare ’art. 2, comma
3 con il punto f-bis);

la nota di data 2.1.2006 della Sezione Personale Docente, con cui, in
applicazione delle summenzionate deliberazioni, viene fornito il testo
relativo all’integrazione dell’art. 2, comma 3, punto f-bis) del Regolamento
in oggetto;

DECRETA

1. L’art. 2, comma 3 del “Regolamento interno per il rilascio dell’autorizzazione al conferimento
di incarichi retribuiti esterni al personale docente e ricercatore a tempo pieno” viene integrato
come segue con il punto f-bis):

Art. 2

«[...]3. Non necessitano di autorizzazione gli incarichi per i quali & previsto un compenso

derivante:

a) dalla collaborazione a giornali, riviste, enciclopedie e simili;

b) dalla utilizzazione economica da parte dell’autore o inventore di opere dell’ingegno e di
invenzioni industriali;

c) dalla partecipazione a convegni e seminari,

d) da incarichi per i quali & corrisposto solo il rimborso delle spese documentate;

e) da incarichi per lo svolgimento dei quali il dipendente & posto in posizione di aspettativa, di
comando o di fuori ruolo;
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f) da incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse distaccati o

in aspettativa non retribuita;
f-bis) attivita di formazione diretta ai dipendenti della pubblica amministrazioney

La summenzionata modificazione al “Regolamento interno per il rilascio dell’autorizzazione al
conferimento di incarichi retribuiti esterni al personale docente e ricercatore a tempo pieno”

entra in vigore il giorno seguente alla sottoscrizione del presente decreto.
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