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Oggetto: Impegno didattico dei ricercatori a tempo determinato assunti ai sensi dell’art. 24, legge 30
dicembre 2010, n. 240.

Si trasmette la deliberazione del 22 febbraio 2012 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
stabilito entro il limite massimo di 40 ore annue gli incarichi di didattica “frontale” assegnati ai ricercatori a
tempo determinato, reclutati, sia in regime di tempo pieno che di tempo definito, ai sensi dell’art. 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, come impegno annuo complessivo ex contractu.

Le ore di didattica frontale eccedenti il predetto limite, fermo restando I’adempimento dei restanti

doveri didattici complessivi (350 ore), saranno remunerate secondo le modalita seguite per la retribuzione
della didattica sostenuta dai ricercatori di ruolo.
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A.A.2011/2012 Consiglio di Amministrazione 22 febbraio 2012

Odg 6 -Personale

Ufficio istruzione: Sezione Servizi al Personale Docente

Ufficio esecuzione: Sezione Servizi al Personale Docente

OGGETTO: A) Impegno didattico dei ricercatori a tempo determinato assunti ai sensi dell’articolo
24, legge 30 dicembre 2010, n. 240

Il Presidente rammenta che, per i ricercatori a tempo determinato reclutati ai sensi dell’articolo 24
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per effetto di quanto disposto dal comma 4 della norma
medesima, “/’impegno annuo complessivo per lo svolgimento delle attivita di didattica, di didattica
integrativa e di servizio agli studenti é pari a 350 ore per il regime a tempo pieno e a 200 ore per il
regime a tempo definito”.

Un tanto premesso, il Presidente, al fine di garantire P’equilibrata e omogenea applicazione della
suddetta previsione, propone al collegio di stabilire entro il limite massimo di 40 ore annue, sia per
il tempo pieno sia per il tempo definito, gli incarichi di didattica “frontale” propriamente intesa
assegnati ai ricercatori a tempo determinato come impegno annuo complessivo ex contractu.

Le ore di didattica “frontale” eccedenti tali limiti annui, e fermo restando 1’adempimento dei
restanti doveri didattici complessivi, saranno remunerate secondo le modalitd seguite per la
retribuzione della didattica sostenuta dai ricercatori di ruolo.

11 Senato Accademico nella seduta 16 febbraio 2012, ha approvato la determinazione dell’impegno
didattico come sopra definito.

Il Consiglio di Amministrazione

Udita la relazione del Presidente;

Visto I’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Vista la deliberazione del Senato Accademico, seduta 16 febbraio 2012;

Precisato che I’oggetto della deliberazione riguarda la didattica “frontale”, intesa quale attivita
personale soggettiva del ricercatore a tempo determinato, piuttosto che riferita all’impegno dello
studente,

delibera
di stabilire entro il limite massimo di 40 ore annue, sia per il tempo pieno sia per il tempo definito,
gli incarichi di didattica “frontale” propriamente intesa assegnati ai ricercatori a tempo determinato,
reclutati ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come impegno annuo
complessivo ex contractu.

La presente parte di verbale viene approvata seduta stante.
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