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Loro Sedi

Oggetto:  Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di collaborazione e
consulenza ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 — Modalita di inserimen-
to delle informazioni nel sistema UGOV per la pubblicazione sulla pagina
“Amministrazione trasparente” e Ia comunicazione alla banca-dati “Anagrafe
delle prestazioni”.

Premessa.

Com’'eg noto, Part. 15 d.igs. 14 marzo 2013 n. 33, di recente modificato dal
d.lgs. 25 maggio 2016 n. 97, impone Y'obbligo di pubblicazione, sul sito istituzionale dei
singoli enti pubbilici, dei dati relativi agli incarichi di collaborazione & di consulenza, con-
feriti e affidati a soggetti esterni a gualsiasi titolo, sia oneroso, sia_gratuito. Tale pre-
scrizione si raccorda con quelie contenute nellart. 53 comma 14 d.lgs. 30 marzo 2001
n. 165.

In ossequio a tali previsioni, devono, dunque, essere pubblicati | seguenti or-
dini di informazioni:

- elementi identificativi del soggetto incaricato;

. estremi dell'atto di conferimento dellincarico (hnumero e data protocollo};

- descrizione dell'incarico completo di date inizio e fine attivita;

- compensi, comungue denominati, relativi al rapporto;

. curriculum vitae dellinteressato;

- dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche
in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione
o lo svolgimento di attivita professionali da parte del titolare dellincarico

_  dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi (di cui si allega il
modello)

Degno di nota & che la pubblicazione degli estremi degli atti di conferimento,
completi dell'indicazione dei soggetti percettori, delia descrizione dellincarico e
dellammontare erogato, nonché la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento della Funzione pubblica (Banca-dati “Anagrafe delle prestazio-
ni") rappresentano condizioni per l'acquisizione di efficacia del’atto di conferimento e
per la liquidazione del relativo compenso.
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Dal 1° gennaio 2018, ai sensi dell’art. 9-bis d.gs. n. 33 def 2013, introdotto
dal d.lgs. n. 97 del 2016, i soggetti pubblici possone sostituire la pubblicazione diretta
delle  succitate informazioni con il collegamento  ipertestuale al sito
www.consulentipubblici.gov.it, gestito dal Dipartimento della Funzione Pubbilica, il qua-
le rende pubblici i dati degli incarichi a consulenti e a dipendenti pubblici inseriti dagli
enti nella banca dati "Anagrafe delle prestazioni”. In quest'ottica, subiscono un cam-
biamento anche la natura, la tipologia e Pefficacia dellinserimento dei dati nella banca-
dati ministeriale, in quanto dovranno essere comunicate tutte le informazioni in prece-
denza destinate solo alla pubblicazione sul sito-web dell’'ente pubblico di riferimento.

In considerazione di tali nuovi e pregnanti obblighi e riscontrandosi il perma-
nere di disomogeneita nella attuale pubblicazione dei dati sul sito istituzionale, si riba-
discono e precisano, di seguito, aicune istruzioni operative circa le modalita di corretta
implementazione del fiusso delle informazioni.

Ambito applicativo.

Con riferimento alla tipologia dei rapporti presenti nel’ambito universitario, sono
soggetti a pubblicazione i seguenti incarichi (cfr. allegata tabella Tipi Contratto Ugov):

- Incarichi individuali, conferiti con contratti di lavoro autonomo, anche oc-
casionale, ai sensi dell'art. 7 comma 6 d.igs. 30 marzo 2001 n. 165;

- incarichi relativi a studi e consulenze ex art. 1 comma 9 legge 23 dicem-
bre 2005 n. 2686:

- incarichi di docenza a contratto ex art 23 legge 30 dicembre 2010 n.
240;

- incarichi per convegni efo conferenze;
- incarichi di tutorato.

Sono, viceversa, esclusi dall'obbligo di pubbiicazione nella Sezione “‘Collabo-
ratori e consulenti” e, conseguentemente, dalla comunicazione allg ‘Anagrafe delle
prestazioni”, gli incarichi riconducibili alla nozione di appalto di servizio, i cui estrem;
debbono, invece, essere pubblicati, ai sensi dell'art. 37 d.lgs. n. 33 del 2013, nella Se-
zione “Bandi di gara e contratti”.

Indicazioni operative.

Le informazioni necessarie alia pubblicazione nella Sezione ‘Amministrazione tra-
sparente” e alla comunicazione alla “Anagrafe delle prestazioni” sono direttamente at-
tinte ed estratte dal DG Contratto della banca-dati UGOV.

Si invita, pertanto, a prestare particolare attenzione alla corretta e compileta
compilazicne dei campi di seguito indicati:

* TAB Testata: si raccomanda di compilare accuratamente il campo “de-

scrizione”, in quanto i contenuti dello stesso saranno utilizzati per la de-

scrizione dell'oggetto dellincarico nelllambito di ‘Anagrafe delle presta-

Zioni”. Si raccomanda, altresl, di inserire data e nhumero di protocolio
dell'atto di conferimento.

* TAB allegati: si raccomanda di inserire il curricufum vitae, 1a dichiarazio-
ne relativa allo svolgimento di incarichi/cariche e la dichiarazione di in-
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sussistenza di conflitto di interessi, esclusivamente in formato PDF, nel
rispetto della soglia massima di 1 MB ciascuno.

Si precisa che la mancanza anche di uno soltanto degli elementi sopra citati
impedisce la trasmissione dell'incarico alla “Anagrafe delle prestazioni” e rende incom-
pleta la pubblicazione sul web, con le conseguenze ricordate in precedenza, in termini
di inefficacia dellincarico conferito.

Si raccomanda, inoltre, di registrare tempestivamente l'incarico in Ugov per
poter rispettare il termine di tre mesi dal conferimento, previsto dal Dipartimento deila
Funzione pubblica per la trasmissione alla banca-dati “PeriaPa” ed evitare di incorrere
in ricadute sanzionatorie.

Si ricorda che la stipula del contratio & condizione indispensabile ai fini
dell'avvio dell’attivita.

Casistiche particolari.
a) Contratti di didattica sostitutiva ex art. 23 legge 30 dicembre 2010 n. 240.

Per questa tipologia di incarichi, la pubblicazione verra effettuata tramite estra-
zione dalla banca-dati U-GOV e da FLUFABI.

Al fini della predisposizione del contratto da rimettere alla firma del Rettore, il
Dipartimento dovra necessariamente inserire il foglio notizie nel sito “Docenze
sostitutive”, nonché il curriculum vitae, la dichiarazione incarichi & la dichiara-
sione di insussistenza di conflitto di interessi nella scheda contratto di Flufabi.
La loro pubblicazione & condizione necessaria ai fini del'acquisizione dell'effi-
cacia del contratto e per la liquidazione del relativo compenso.

Integrati tali presupposti, sara cura dellUfficio Gestione Personale Docente
procedere alla stesura del contratto e agli uiteriori adempimenti previsti.

b) Conferenzieri con solo rimborso spese.

Tali incarichi vanno registrati nel’ambito dello specifico Tipo Incarico “CONFE-
RENZIER! E RELATORI — RIMBORSO SPESE”.

Rapporti con la normativa in materia di protezione dei dati personali.

Si richiama V'attenzione sulla necessita di contemperare Iassolvimento degli
obblighi di trasparenza con quelli di protezione dei dati personali e, in particolare per
quanto concerne i curricula vitae, di non favorire la diffusione di dati personali ecceden-
i e/o non pertinenti rispetto agli scopi della pubblicazione.

A tali fini, si suggerisce di fornire adeguata, puntuale ed esplicita informativa
nellambito dei bandi di selezione in merito al fatto che, in caso di attribuzione
dell'incarico, il curriculum sara oggetto di pubblicazione. A titolo esemplificativo si pro-
pone la seguente dicitura: “Si informa che, in caso di attribuzione dellincarico, il curri-
culum nonché la dichiarazione incarichi e la dichiarazione di insussistenza di conflitto di
interessi saranno oggetto di pubblicazione sul sito web di Ateneo ai sensi dell'art. 15
d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33"
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Tabelia Tipi Contratto in DG Contratti al Personale Ugov
Amm.ne Traspa-
rente sezione
CONSULENTI solo
cod Tipo per ruoli CC, PR e
contratto | Descr Tipo Contratto AU
ATASS Attivita assistenziale assegnisti 0
AFCOM Attivitd Formative Complementari i
BINT Borse di mobilita internazionale 0
BORS3 Borse di post-dottorato 0
BORS2 Borse diricerca 0
BORS4 Borse per scuole di specializzazione 0
COAM3 Co.ca.co. tecniche 1
CORI2 Co.Co.Co. di ricerca 1
CORIL Co.Co.Co. di ricerca Eminenti studiosi 1
COAM1 Collaborazioni occasionali tecniche 1
CCORI3 Collaborazioni occasionali di ricerca 1
COMM Commissioni concorso 1
TERZ Compensi conto terzi 0
CURIE Compensi nell'ambito del prog. Marie Curie Chair 1
CERV1 Compensi nell'ambito del prog. Rientro Cervelli 1
CONF Conferenzieri e relatori 1
Conferenzieri e relatori - rimborso spese 0
COFQ1 Conferenzieri e relatori - Formazione 1
COFO2 Conferenzieri e relatori - Formazione non strutturata 1
COAM2 Consulenze in ambito amministrativo e tecnico 1
CONS Consulenze in ambito scientifico 1
DID3 Didattica sostitutiva Alta qualificazione - Professori a contratto 1
biD1 Didattica sostitutiva Eminenti studiosj - Professori a contratto 1
DID9 Didattica sostitutiva internazionalizzazione - Professori a contratto 1
Didattica sostitutiva per attivita didattico-integrative - Professori a
DID2 contratto 1
Didattica sostitutiva per attivita tecnico-pratiche - Professori a con-
DID6 fratto i
DID4 Didattica sostitutiva per insegnamenti_- Professori a contratto 1
DIDS Didattica sostitutiva per insegnamenti - Supplenze esterne 1
GETT2 Gettoni di presenza (2) 0
LETT Lettori di scambio 1
ORG2 Organi istituzionali (2) 0
PREMI Premi di studio Y
RETT Rettifica per errata fatturazione elettronica 0
SPLE Spese legali ' 0
MISS Spese missioni PR 0
CENTO | Studenti 150 ore o |
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TUT2 Tutor Co.Co.Co. 1
TUTL Tutor ex DM 198/03 1
TUT3 Tutor Occasionali i
VISIZ Visiting professor (2) 0
VOUFO Vaucher formativi 0
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