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Oggetto: Chiusura dellAteneo 25 dicembre 2015 — 6 gennaio 2016

Si fa seguito alla circolare prot. n. 6964/2014, Rep. n. 12/2014, per ricordare che,
come deliberato dal Consiglio di Amministrazione il 28 marzo 2014, si procedera alla
chiusura dell’Ateneo _dal 25 dicembre 2015 al 6 gennaio 2016 compresi, nell'ottica
di contribuire alla realizzazione di un considerevole risparmio dei costi giornalieri di ge-
stione.

In tale periodo, pertanto, tutte le strutture dell’Ateneo rimarranno chiuse e i servizi
agli studenti e al personale saranno sospesi.

Il personale tecnico-amministrativo coprira le giornate lavorative di chiusura, in ac-
cordo con il proprio Responsabile, con le seguenti modalita:

- ferie o festivita soppresse;

- plus-orario gia maturato;

- eventuali altre assenze previste dalle norme vigenti (ad esempio, congedi parentali
o altri permessi retribuiti € non, qualora ne ricorrano le condizioni per la concessione).

Si coglie I'occasione per rammentare che rientra tra i doveri d'ufficio dei Responsa-
bili la necessita di controllo e di monitoraggio dell'osservanza dell’orario di lavoro e del-
la fruizione delle ferie da parte del personale assegnato alle strutture dalle SS.LL. diret-
te. A tal fine e fondamentale acquisire, entro il mese di marzo di ciascun anno, le ri-
chieste e le ipotesi di ferie, con particolare riferimento ai periodi prolungati, e a farne
una programmazione concordata con il personale, che tenga conto, aitresi,
dell’esigenza di copertura delle giornate di chiusura dell’Ateneo. Al riguardo si ricorda
che, con la succitata delibera del Consiglio di Amministrazione, oltre al periodo 25 di-
cembre 2015 - 6 gennaio 2016 ¢ stata deliberata la chiusura dell’Ateneo, con riferimen-
to allanno 2016, dal 25 al 31 dicembre.

Si ricorda, infine, il rispetto dei termini per il recupero del plus-orario, previsti
dall'allegata circolare prot. n. 23494/2014, Rep. n. 43/2014.

L’Ufficio Gestione del Personale tecnico-amministrativo € a disposizione per qual-
siasi informazione o chiarimento.
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