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A tutto il personale tecnico-amministrativo

e p.c. Alla prof.ssa Gabriella Sandri,
collaboratore Area Risorse Umane
Alle O0.SS. e R.S.U. di Ateneo
LORO SEDI

OGGETTO: sospensione temporanea delle procedure di mobilita interna — slittamento dal 30 aprile

al 30 giugno 2009.

Nelfincontro negoziale (Parte sindacale e pubblica) del 23 aprile u.s., & stata

concordata con la parte sindacale I'opportunita di procedere a una revisione del Regolamento vigente

in materia di mobilita del personale tecnico-amministrativo, prima di procedere all’emanazione del

prossimo bando di mobilita interna.

Pertanto, si € convenuto di dare avvio alla citata revisione, incaricando il Tavolo

paritetico (gia tavolo preposto all'istruzione in materia di procedure di stabilizzazione e nuovi criteri

PEO/PEV), quale Tavolo istruttorio paritetico (T.i.p.), al fine di poter emanare il prossimo bando di

mobilita, con un nuovo modello regolamentare.
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