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Su proposta del Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunità, la valorizza-
zione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell’Università degli Studi di 
Trieste, è organizzato il seminario di studi in oggetto che si terrà lunedì 2 dicembre 
dalle 9.30 alle 13.30 presso l’Aula Magna dell’edificio centrale.  

L’iniziativa, partendo da una disamina sulle diverse forme di disagio di cui pos-
sono soffrire le Persone nell’ambito lavorativo, si propone di illustrare gli attori e gli stru-
menti centrali nel processo di promozione del benessere organizzativo. 

Gli interessati potranno iscriversi a tale iniziativa formativa utilizzando l’applica-
tivo reperibile sulla homepage dell’Ateneo al percorso: Ateneo > Formazione al perso-
nale T.A. Come di consueto, l’iscrizione dovrà essere validata dal proprio Responsabile 
di Struttura.  

Si informa che la partecipazione al corso rientra nell’attività lavorativa computa-
bile nelle forme previste dalla disciplina vigente. 

Trieste, 
 Il Direttore Generale 
 dott.ssa Sabrina Luccarini  

 

Rep. n. ____________ 
 

Prot. n. ____________ 
Anno 2019 tit.VII cl. 14  fasc.0 
 
All. 0 

Al Personale Tecnico-Amministra-
tivo 
Ai Collaboratori Esperti Linguistici 
 
 
p.c.:  
Ai Responsabili di Struttura 
Al Direttore Scientifico del Centro 
Linguistico di Ateneo  

LORO SEDI 
  
Oggetto: convocazione seminario di studi “Dal disagio lavorativo al benessere orga-

nizzativo: attori e strumenti per lavorare in salus".  
 (2 dicembre 2019).  


