
 
 Area dei Servizi amministrativi 
 Settore Servizi al Personale 
 Ufficio Gestione del Personale tecnico-amministrativo 

 

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 Dirigente 
di seconda fascia, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in 
regime di full time, presso l’Area dei Servizi Amministrativi dell’Università degli 

Studi di Trieste. 

 

CRITERI PROVE SCRITTE 

PRIMA PROVA SCRITTA 

CRITERIO PESO PERCENTUALE 

Pertinenza del contenuto rispetto alla traccia 40% 

Capacità di individuazione di soluzioni originali, 
adeguate ed efficaci 

30% 

Capacità di trattazione dell’argomento in relazione 
alle ricadute sull’intera organizzazione 

20% 

Chiarezza espositiva e appropriatezza terminologica 10% 

 

SECONDA PROVA SCRITTA 

CRITERIO PESO PERCENTUALE 

Pertinenza del contenuto rispetto alla traccia 30% 

Capacità di individuazione di soluzioni originali, 
adeguate ed efficaci 

40% 

Capacità di trattazione dell’argomento in relazione 
alle ricadute sull’intera organizzazione 

20% 

Chiarezza espositiva e appropriatezza terminologica 10% 

 


