
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 6 UNITÀ DI PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO DI CATEGORIA C, P.E. C1, FULL-TIME, DELL’AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRIESTE, DI CUI N. 2 
RISERVATI PRIORITARIAMENTE AI VOLONTARI E UFFICIALI DI COMPLEMENTO DELLE FORZE 

ARMATE CONGEDATI SENZA DEMERITO, DI CUI AGLI ARTT. 678 E 1014 DEL D.LGS. 15 MARZO 
2010, N. 66. 

(D.D.G. N. 206/2022 PUBBLICATO SULLA G.U. IV serie speciale Concorsi ed esami n. 34 del 29 
aprile 2022). 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA: 
 

CRITERIO PESO PERCENTUALE 

Correttezza e chiarezza di esposizione 30 

Capacità di sintesi 30 

Completezza delle conoscenze 40 

 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE: 
 

CRITERIO PESO 
PERCENTUALE 

Correttezza e chiarezza di esposizione 30 

Capacità di sintesi 30 

Completezza delle conoscenze 40 

 
 
CRITERI TITOLI: 
 
La Commissione, preso atto di quanto previsto dal Bando in relazione ai titoli e alle esperienze 
lavorative pregresse di cui al punto c), stabilisce che gli stessi saranno valutati con i seguenti 
punteggi: 
a. 1.5 punto per le abilitazioni; 
b. 0.5 punto per le iscrizioni ad albo professionale; 
c. Massimo 0.5 punto per ogni certificazione; 
d. Massimo 2 punti per ogni esperienza lavorativa, ove non valorizzata nel punto a). 

 

 


