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Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 unità di 
personale a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica D1, full-

time, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con profilo tecnico 
del laboratorio di Risonanza Magnetica Nucleare (NMR) presso l’Università degli 

Studi di Trieste (DDG 316/2022). 

DIARIO PROVE 

Il calendario delle prove concorsuali è il seguente: 
  
- prova scritta: venerdì 15 luglio 2022 alle ore 14:00 

- prova orale: lunedì 25 luglio 2022 alle ore 10:00  

 
Con comunicazione successiva, tutti i candidati saranno preventivamente informati 
dell’aula adibita a sede concorsuale e delle misure adottate dall’Ateneo sulla base del 
protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici stabilito con l'ordinanza del Ministero 
della Salute del 25 maggio 2022, con particolare riferimento ai comportamenti che 
dovranno essere tenuti durante lo svolgimento della prova medesima. 

Come previsto dall'art. 6 del D.L. 24 marzo 2022 n. 24, a partire dal 1° maggio 2022, non 
vige più l’obbligo di presentare il cd “green pass” per accedere all’area concorsuale. 

 

Tutte le comunicazioni saranno pubblicate alla pagina  

https://web.units.it/node/45424/scadatto 

Trieste, 29 giugno 2022 


