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L’Università degli Studi di Trieste, intende avvalersi della collaborazione di n.1 
esperto per la realizzazione di una collaborazione di ricerca, avente per oggetto le atti-
vità svolte nell’ambito del “Transform4Europe – T4E” di seguito descritte: 

- supporto tecnico al gruppo di lavoro dedicato alle attività di realizzazione del proget-
to di ricerca, con particolare riferimento alla progettazione e all’accreditamento dei 
corsi di studio universitari di I, II e III livello, finalizzati all'acquisizione di titoli di stu-
dio congiunti con atenei stranieri, basati su competenze interdisciplinari, incentrati 
su competenze in ambito di trasformazione digitale, sostenibilità e crisi sociale, non-
ché all’implementazione e attuazione delle correlate attività di assicurazione della 
qualità della didattica; 

Le succitate attività si inseriscono nell’azione 4.1 “T4E policy on quality and innova-
tive teaching standards” prevista dal work package 4 (WP4) - “Innovative teaching and 
learning environments” del succitato Progetto, con particolare riguardo al supporto tec-
nico delle attività di analisi, progettazione e assicurazione della qualità dei corsi di stu-
dio. previste dall’azione 4.1, in tale ambito gli obiettivi e gli indicatori individuati sono i 
seguenti: 

Obiettivo individuale nell’ambito del progetto: supporto tecnico delle attività di analisi, 
progettazione e accreditamento previste dalla succitata azione 4.1; 

Indicatori: a) ideazione, stesura e revisione della documentazione richiesta nell’ambito 
della “task list”; 

 b) contributo operativo, tecnico e professionale fornito in occasione della 
partecipazione ai meeting organizzati nell’ambito del progetto, anche al fine 
della stesura delle linee guida previste dallo stesso. 

Requisito d’accesso per la partecipazione alla presente procedura selettiva è il 
possesso di: 

➢ possesso della Laurea Magistrale/Specialistica/vecchio ordinamento nei seguenti 
ambiti: Giurisprudenza, Economia e Commercio, Scienze dell’amministrazione, In-
gegneria gestionale 

nonché 

➢ particolare e comprovata specializzazione ed esperienza professionale anche uni-
versitaria maturata negli ambiti di seguito descritti. 

L’attività avrà durata di 12 mesi, con decorrenza dalla data di conferimento 
dell’incarico, e sarà svolta, compatibilmente con gli impegni ordinari, presso l’Ufficio di 
Staff Qualità e Supporto strategico e il Settore Servizi alla Ricerca e terza missione 
dell’Università degli Studi di Trieste, con la supervisione del Responsabile scientifico 
del Progetto, prof. Alberto Pallavicini. 

  

Oggetto: Avviso di ricerca professionalità interna finalizzato all’affidamento di un inca-
rico presso l’Università degli Studi di Trieste, per una collaborazione di ri-
cerca nell’ambito del progetto “Transform4Europe – T4E” (CUP 
J99C20000470006) 

http://www.units.it/
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Ai fini della presente procedura selettiva, costituiranno oggetto di valutazione le 
seguenti competenze e conoscenze, inerenti all’oggetto dell’attività, maturate in ambito 
professionale e rilevabili da pregresse esperienze lavorative e professionali: 

• normativa in materia di progettazione dei corsi di studio universitari: ordinamenti 
didattici universitari, procedure per l’approvazione e la modifica dei regolamenti 
didattici degli Atenei; 

• linee guida nazionali e europee per l’assicurazione della Qualità dell’offerta 
formativa universitaria e accreditamento dei corsi di studio; 

• banche dati di accreditamento e monitoraggio dei corsi di studio universitari, anche 
con riguardo ai rapporti con i principali interlocutori (ANVUR, CINECA e le Universi-
tà italiane);  

• aspetti inerenti all’internazionalizzazione dell’offerta formativa, con riguardo alle 
Linee guida dello spazio europeo della formazione superiore e alle direttive 
comunitarie in materia di formazione, nonché conoscenze in materia di equipollenze 
ed equiparazioni titoli italiani. 

Al fine della valutazione della professionalità potranno essere valutati, altresì, anche 
eventuali incarichi in qualità di relatore a workshop/convegni/seminari/corsi di forma-
zione, pubblicazioni o attività formative specifiche, attività di accreditamento. 

Saranno valutati esclusivamente le competenze, le conoscenze e i titoli 
analiticamente indicati nel curriculum vitae. 

L’esame comparativo potrà essere integrato, qualora ritenuto necessario, da un 
eventuale colloquio conoscitivo. L’eventuale convocazione avverrà tramite pubblicazio-
ne all’Albo in data 27 maggio 2021. La pubblicazione del suddetto calendario ha valore 
di notifica a tutti gli effetti. 

Gli interessati dovranno far pervenire il proprio curriculum vitae et studiorum - nel 
quale dovranno essere indicati analiticamente i riferimenti necessari alla valutazione - 
via mail, al seguente indirizzo: persgiur@amm.units.it, entro e NON oltre le ore 13.00 
del giorno 26 maggio 2021. L’oggetto della mail dovrà essere il seguente: “Selezione 
interna Progetto T4E”. 

Il curriculum dovrà contenere la liberatoria sul trattamento dei dati sensibili, ai sensi 
del Regolamento UE 2016/679. 

La valutazione dei curricula sarà effettuata da apposita Commissione, composta da 
esperti nelle materie oggetto delle attività. 

Gli esiti della valutazione dei curricula e del colloquio saranno pubblicati in data 31 
maggio 2021: 

• all’Albo ufficiale d’Ateneo (link: http://www.units.it/ateneo/albo/); 

• al link: http://web.units.it/concorsi/tecnici-amministrativi/riservati/scadatto “Con-
corsi, selezioni e consulenze - Selezioni riservate Personale Tecnico-Amm.vo 
Ateneo – Scadute in atto”. 

 
 Il Direttore Generale 
 F.to dott.ssa Sabrina Luccarini 
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