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AWISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO
DI N. 8 INCARICHI DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE PRESSO IL

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
TRIE§TE

Ai sensi del "Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma
dell'art.7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165/01", accertata preliminarmente -
mediante awiso di ricerca di professionalità interna prot. 52 dd. 23101113 pubblicato
dal 24 al 31i01/13 sul sito web d'Ateneo, link: "Concorsi, gare e consulenze-
Selezioni riservate Personale Tecnico-Amm.vo Ateneo" e sull'Albo ufficiale di Ateneo
- l'impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibilì in Ateneo per lo
svolgimento della collaborazione di cui ali'oggetto

E INDETTA
una procedura comparativa per il conferimento di n.8 incarichi di collaborazione
occasionale presso il Dipartimento di Siudi Umanistici per l'attività di Schedatura
scientifica di 10 opere d'arte di pertinenza dell'Università degli Studi di Trieste
(cadauno).

nell'ambito del progetto di ricerca catalogo opere complete diAteneo

L'incarico avrà la durata di 30 giorni con decorrenza dalla daia di comunicazione
scritta al Collaboratore, esperÌte le procedure di cui al seguente paragrafo.

Ai sensi dell'art.17, comma 30, del D.L. 7812009, convertito con modificazioni nella
Legge 10212009, il contratto di collaborazione occasionale è soggetto al controllo
preventivo di legitiimità della Corte dei Conti. L'efficacia del contratto sarà, pertanto,
subordinata al parere posiiivo della Corte dei Conti o al silenzio assenso, ex art. 3,
comma 2, della L.2011994, così come rnodificato dalla L.340/2000

ll compenso previsto per ogni contratto, al lordo delle ritenute, è il seguente:

€ 500,00 (cinquecento/o0) da liquidarsi in un'unica soluzione al termine della
prestazione.

ll rapporto di lavoro non dà luogo a trattamento assistenziale e previdenziale, salvo
quanto previsto dall'an.44, 1.326/2003. Per quanto non espressamente previsto, si
applicano le disposizioni conienute nel libro V, tit. lll, Capi I e ll Codice Civ:le (arii.
2222-2238).
In caso di inadèmpimento, anche se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano
le disposizioni contenute nel libro lV, titolo ll Capo XIV del Codice Civile (artt. 1453-
1469).
L'Università di Trieste Dipartimento di Studi Umanistici si riserva il diritto di revocare
l'incarico, in qualunque momento, qualora si decida di rinunciare al lavoro, per motivì
rimessi alla sua discrezionale valutazione sempre salvo e impregiudicaio ll diritto, per
il Committente, al risarcimento dell'eveniuale danno.
La decisione non produrrà a favore del prestatore alcun diritto al risarcimento dei
danni, restando comunque l'Universiià di Trieste Dipartimento di Studi Umanistici
obbligata al pagamento dei lavori regolarmente eseguiti.



L'attività verrà svolta presso il Dipariimento di Studi Umanistici e si svolgerà, con
apporto esclusivamente personale, senza vincolo di subordinazione e in piena
autonomia tecnica e organizzativa e senza alcun coordinamenio con il Committenie,
fatto salvo il conseguimento dello specifico obiettivo contrattualmente individuato.

Struttura di riferimento è il Dipartimento di Studi Umanistici e responsabìle del
procedimento in questione è il Segretario del Dipartimento di Studi Umanistici

Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema allegato e in carta
semplice, contenenti tutte le dichiarazioni prescriiie, dovranno essere prodotie entro
il giorno 18 febbraio 2013 con una delle seguenti moda,ità:

a) consegna presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Studi
Umanistici, Via del Lazzaretto Vecchio, 6 Trieste,con orario g-13 (lun-ven);

b) spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno; Ie domande si
considerano prodotte in tempo utile se inviate entro jl termine indicato. A tal
fine fanno fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettante.

L'indirizzo da indicare sulla busta è il seguente:

Al Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici

Unjversità degli Studi di Trieste

Via del Lazzaretto Vecchio, 6

34123 Trieste

c) in alternativa alla raccomandata a/r, la domanda può essere spedita
attravèrso un messaggio di Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo
ateneo@pec.units.it . ln questo caso, i documenti per i quali sia prevista la
sottoscrizione in ambiente tradiziona e devono a loro volta essere sottoscritti
dal candidato con la propria firma digitale. I documenti informaiici privi di firma
digitale saranno considerati, in armonia con la normativa vigente, come non
sottoscritti. E', altresì, esclusa Ia possibilità deÌ ricorso a copie informatiche di
documenti analogici trasmesse via PEC: Devono èssère utilizzati formati
statici e non direttamente modificabili, privi di macroistruzioni o codìci
eseguibili, preferibilmente pdf e tiff oppure non proprietari come odf, txt e xml.
Vanno, invece, evitati i formati proprietari (doc, xls, etc.). Si ricorda, infine,
che la ricevuta di riiorno viene lnviata automaticamente dal gestore di PEC,
per cui non risulta necessario chiamare gli uffici universitari o spedire ulteriori
e-mail per sincerarsi dell'arrivo, che è già di per sé certificato, né risulta
necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.

Alla domanda icandidati dovranno allegare, a pena di esclusione dalla selezione, un
curricuìum vitae et studiorum sottoscritto in originale, nel quale dovranno essere
indicati analiticamente i riferimenti necessari alla valutazione, nonché una fotocopia
fronte/retro di carta di Ìdentità in corso di validità.

L'Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridjcità
delle dichiarazioni sostitutive, contenute nella domanda di partecipazione aìla
procedura e nel curriculum. Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non
veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al prowedìmento ernanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, fermo restando quanto previsto dall'aft.76 del DPR 445100. La
decadenza, disposta con prowedimento motivato, può intervenire in qualsiasi
momento, anche successivamente alÌa stipuiazione del contratto di incarico.



lcurricula saranno esaminati, previa determinazione dei criteri di valutazione, da
un'apposita Commissione, formata da esperti nelle materie oggetto della
prestazione, la cui composizione verrà definita e resa pubblica, sul sito web
dell'Ateneo, dopo il termine di scadenza del presente awiso.

Requisito d'accesso per la pafiecipazione alla presenie selezione è il possesso di
Laurea Specialistica (o vecchio ordinamenio) in Lettere e Filosofia con indirizzo
artistico o Laurea lvlagistrale in Storia dell'Arte

Ai fini della presente procedura selettiva, costituiranno oggetto di valutazione i
seguenti titoli e competenze:

Votazione conseguita in sede di Diploma di Laurea Specialistica (o vecchio
ordinamento) in Lettere e Filosofia con indirizzo artistico o Laurea Maoistrale in
Storia dell'Arte
Documentata conoscenza della realtà artistjca regionale e delle dinamiche del
collezionismo locale desumibile sulla base delle pregresse esperienze
professionali/di studio/di ricerca/di formazione che il candidato dovrà indicare
analiticamente nel proprio curriculum vitae.

La Commissione si riserva la facoltà di sottoporre a un colloquio icandidati.

Al termine della valutazione, la Commissione formulerà la graduatoria di merito degli
aspiranti, che sarà pubblicata il giorno 28 febbraio 20r3 sul sito web di Ateneo (link
Concorsi, gare e consuìenze - Avvisi pubblici - scaduti in atto), nonché sull,Albo
Ufficiale d'Ateneo.

La graduatoria di merito degli aspiranti potrà essere utilizzata, ento 31tj2l2|j3
anche per ulteriori esigenze che si dovessero manifestare per il medesimo oggetto
della prestazione.

IL DIRETTORE DEL DIPARTII\,4ENTO

trl#*'
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Dipartimento di Studi Umanistici
Via del Lazzaretto Vecchio. 6
31121 Trieste

Il sottoscritto

Recapìto cui indirizzare eventuali comunicazioni (da compilars solo se diverso dalla residenza):

Recap:rirel.luni(i

Recapitoe-mail ...
CHIEDE

di essere ammesso alla procedura comparativa per ìl conlerimento di 8 incarichi di collaborazione
occasionale presso Dipartimento di Studi Umanistici l'attività di Schedatura scientifica di 10 operc
d'arte dipertinenza dell'Universìtà deglì Studi di Trieste (cadauno) nell'ambito delprogetto di ricerca
catalogo opere complete di Ateneo
A tal fine, consapevole delÌa responsabilità penale cuj può andare inco tlo in caso dì dichìarazione
mendace (ar1. 76 DPR,145/00),

DICHIAITA.

"r Ji .r..re r'n^lin,

b) di essere ìn possesso del seguente litolo dj studlo: ..........-....-.--.-

conseguito nell'al1no ............ presso ........

,on il punleglio di

c) di non avere grado di parentela o di affinità, furo àl quado grado compresor cor un professorc
appaÌtenente a codesto DipaÌli ento owero con il Rettore, il Direttore GeneraÌe o un
componente del Consiglio di Amminjstrazione dell'Ateneo, ex aft.18, c.l, lett.b) e c),
L.240t2010.

Allega alla pr.3sente un curdculum vitae et studiorum sottoscritto in origjnale, unitamente a una
fotocopia fronte/retro di cana di identità in corso di validità.

Il sotosqiLlo dichida di chc lAmninisrùionc no.6sude Èsponsùbilila per la dispe6ioDe di conunicùiÒni
dipend.nre da i.esan! r.drc-rone del Ècèprro d. pine del conconÈnre ofpure da Ìn$cdta o ta iva comunicazione del canbiamcnto
dell mdiizo indi.ato nèl1a domanda. né ter evènruali dGEìidi post.h o lelesnnci. conùrqùe imNtabili a fatro dilezi, a caso aonùito o

Il sollÒsc lo si inpegna a notincùe tenlpestivlmente le eventu.li !anMoni deL rccaprto sopn indrcalù che du!!$uo nrlr'cnirc
succe$ivaùenle aÌla data dl pr.scnlulone dellapresenle domùda.
Il solroscino ruroriza l'UnileBilà desli StuJr di Tierle xd urilzar! I dati co.tenuri nelli nrescnre donloda ar tì.i della eestione della
ptuceduraseleniva,ai*nsidelledisposizionìdel D.Lgs 196/200:1.

Il sotloscrnLo dichiùa nollre di averprcsÒ vrionc dell'!vviso disùlcz$.c di cùi rrallN


