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AWISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO
DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE PRESSO IL

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
TRIE§TE

Ai sensi del "Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma
dell'art.7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165i01', accertata preliminarmente -
mediante awiso di ricerca di professionalità interna prot. 53 dd.23101113 pubblicato
dal 24 al 31/01/13 sul sito web d'Ateneo, link: "Concorsi, gare e consulenze-
Selezioni riservate Personale Tecnico-Amm vo Ateneo" e sull'Albo ufficiale di Ateneo
- l'impossibilìtà oggettiva dÌ utilizzare risorse umane disponibili in Ateneo per lo
svolgimento della collaborazlone di cui all'oggetto

E INDETTA

una procèdura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
occasionale presso il Dipartimento di Studi Umanistici per l'attività di Riprese
fotografiche, trattamento delle foto digitali di monete antiche di epoca bizantina,
predisposizione delle stesse Ìn tavole per stampa, formato a4, controllo
corrispondenza numerica tra catalogo e foto (pari a 2200 foto) nell'ambito del
progetto di ricerca FRA 2011 responsabile scientifico Bruno Callegher.

L'incarico avrà la durata di 30 giorni con decorrenza dalla data di comunicazione
scritta al Collaboratore, esperite le procedure di cui al seguenie paragrafo.

Ai sensi dell'art.17, comma 30, del D.1.78/2009, convertito con modificazioni nella
Legge 102/2009, il contraiio di collaborazione occasionale è soggetto al controllo
preventivo di legittimità della Corte deì Conti. L'efficacia del contraito sarà, pertanto,
subordinata al parere positivo della Corte dei Conti o al silenzio assenso, ex art. 3,
cornma 2, della L 2011994, così come modificato dalla L.34O12000

ll compenso previsto per il contratto, al lordo delle ritenute, è il seguente:

€ 1.198,00 (millecentonovantotto/oo) da liquidarsi in un'unica soluzione al iermine
della prestazione.

ll rapporio di lavoro non dà luogo a trattamento assistenziale e previdenziale, salvo
quanto previsio dall'an.44, L.32612003. Per quanto non espressamente previsto, si
applicano le disposizioni contenute nel libro V, tit. lll, Capi I e ll Codice Civile (arti.

ln caso di inadempimento, anche se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano
le disposizioni contenute nel libro lV, titolo ll Capo XIV dei Codice Civile (artt. 1453-
1469).
L'Università di Trieste Dipa imento di Studi Umanistici si riserva il diritto di revocare
l'incarico, in qualunque momento, qualora sj decÌda di rinunciare al lavoro, per motivi
rimessi alla sua dÌscrezionale valutazione sempre salvo e impregiudicato il diritto, per
il Commlttente, al risarcimento dell'eventuaÌe danno.
La decisione non produrrà a favore del prestatore acun diritto al risarcìmento dei
danni, restando comunque l'Università di Trieste DipartÌmento di Studi Umanistici
obblÌgata al pagamento dei lavori regolarmente eseguitì.



L'attività verrà svolta presso il Dipartimento di Studi Umanistici e si svolgerà, con
apporto esclusivamente personale, senza vincolo di subordinazione e in piena
autonomia tecnica e organizzativa e senza alcun coordinamento con il Committente,
fatio salvo il conseguimento dello specifico obiettivo contrattualmènte individuato.

Struttura di riferimento è il DipartÌmento di Studi Umanistici e responsabile del
procedimento in questione è il Segretario del Dipartimento di Studi Umanistici

Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema allegato e in carta
semplice, contenenti tutte le dìchiarazioni prescritte, dovranno essere prodotte entro
il giorno 18 febbraio 2013 con una delle seguenti modalÌtà:

a) consegna presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Studi
Umanistici, Via del Lazzaretto Vecchio, 6 Trieste,con orario 9-13 (lun-ven);

b) spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta d; ritorno; le domande si
considerano prodotte in tempo uiile se inviate entro il termine indicato. A tal
fine fanno fede iltimbro e la data dell'ufficio postale accettante.

L'indirizzo da indicare sulla busta è il seguente:

Al Direttore del Dipartimento di Siudi Umanistici

Università degli Studi di Trieste

Via del Lazzaretto Vecchio, 6

34123 Trieste

c) in alternativa alla raccomandata a/r, la domanda può essere spedita
attraverso un messaggio di Posta Elettronica Ceriificata (PEC) all,indirizzo
ateneo@pec.units.it.ln questo caso, idocumenti per iquali sia prevista la
sottoscrizione in ambiènte tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti
dal candidato con la propria firma digitale. Idocumenti informatici privi di firma
digiiale saranno consÌderati, in armonia con la normativa vigente, come non
sottoscrìtti. E', altresì, esclusa la possibilità del ricorso a copie informatiche di
documenti analogici trasmesse via PEC: Devono essere utilizzati fomati
statici e non direttamente modificabili, privi di macroistruzioni o codici
eseguibili, preferibilmente pdf e tiff oppure non proprietari come odf, txt e xml.
Vanno, invece, evitati i formati proprietari (doc, xls, etc.). Si ricorda, infine,
che la ricevuta di ritorno viene lnviata automaticamente dal gestore di pEC,
per cui non risulta necessario chiamare gli uffici universìtari o spedire ulteriori
e-mail per sincerarsi dell'arrlvo che è già di per sé certificato, né risulta
necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, a pena di esclusione dalla selezione, un
curriculum vitae et studiorum sottoscritto in originale, nel quale dovranno essere
indicati analiticamente i riferimenti necessarj alla valutazione, nonché una fotocopia
fronte/retro di carta di identità in corso di validità.

L'Amm jnistrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità
delle dichiarazioni sostituiive, contenute nella domanda di partecipazione alla
procedura e nel curriculum. Qualora dai controllÌ sopraindicati emerga la non
veridÌcità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del DPR 445100. La



decadenza, disposta con prowedimento motivato, può intervenire in qualsiasi
momento, anche successivamente alla siipulazione del contratio di incarico.

I curricula saranno esaminaii, previa deierminazione dei criteri di valutazione, da
un'apposita Commìssione, formaia da esperli nelle maierie oggetto della
prestazione, la cui composizione verrà definiia e resa pubblica, sul sito web
dell'Ateneo, dopo il termine di scadenza del presente awiso.

Requisiii d'accesso per la partecipazione alla presente selezione sono: possesso di
Laurea Specialistica (o vecchio ordinamento) in Lettere e Filosofia indirizzo
archeologico con un esame di numismatica sostenuto nel percorso di studi; iscrizione
da almeno un anno a una Scuola di Specializzazione in Archeologìa esperienza
operativa trattamento materiale numismaiico per redazione cataloghi o tavole di
saggi scientifici desumibile sulla base delle pregresse esperienze professionali/di
studio/di ricerca/di formazione che il candidato dovrà indicare analiticamente nel
proprio curriculum vitae.

Ai fÌni della presente procedura selettiva, costituiranno oggetto di valutazione i
seguenti titoli e competenze:

Votazione conseguita in sede di Diploma di Laurea Specialistica (o vecchio
ordinamento) in Lettere e Filosofia indirizzo archeologico
Documentaia capacità di schedare una moneta in modo essenziale desumibile sulla
base delle pregresse esperienze professionalì/di studio/di ricerca/di formazione che il
candidato dovrà indicare anaiiticamente nel proprio curriculum vitae.
Documentate competenze riprese digitaii con strumentazione compatibile programmi
redazione testi desumibile sulla base delle pregresse esperienze professionali/di
studio/di ricerca/di formazione che il candidato dovrà indicare analiticamente nel
proprio curriculum vitae.
Documentata esperienza nel trattamento fotografie in Adobe, versione aggiornata, e
e di programmi di grafica desumibile sulla base delle pregresse esperienze
professionali/di studio/dì ricerca/di formazione che il candidato dovrà indicare
analiticamente nel proprio curriculum vitae.

La Commissione si riserva la facoltà di sottoporre a un colloquio icandidati.

Al termine della valutazione, la Commissione formulerà la graduatoria di merito degli
aspiranti, che sarà pubblicata il giorno 28 febbraio 2013 sul sito web diAteneo (link
Concorsi, gare e consulenze - Avvisi pubblici - scaduti in atto), nonché sull'Albo
Ufficiale d'Ateneo.

La graduatoria di merito degli aspiranti potrà essere utilizzata, enlro 3111212013
anche per ulteriori esigenze che si dovessero manifestare per il medesimo oggetto
della prestazione.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIIVIENTO

É-



AI
Dipaftimento di Studi Umanistici
Via del Lazzarctto Vecchio, 6

34121 Trieste

Recapito cuì ìndirizzarc eventuali comunìcazioni (da compilare solo se diverso dalla residenza):

Recaniti Lelelonici

Rerapilu e-ma:l:

CHIEDE

di esserc ammesso alla procedura conparativa per il conlerimento di un incarico di collaborazione

occasiorale presso Dipartimento di Studì Uma1ìistici l'aftività di Riprese fotogmfiche, trattamento

delle loto digitali di monete antiche di epoca bizantina. predisposizione delle stesse in lnvole per

stampa, formato a4, controÌlo corìspondenza numerica tra catalogo e foto (pari a 2200 foto)
nell'ambito delprogetto diricerca FRA 2011 rcsponsabile scientifico Bnrno Callegher.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione
mendace (art. 76 DPR 445/00),

DICHIARA

a) di esserc cittadino

b) di essere iù possesso deÌ seguente titolo di studioi .....................

conseguito nell'anno ............ presso ...........

con il purleggio di

c) di non avere grado di parentela o dj afftìità, fino al quarto grado compreso, con un professore

appartenente a codesto Dipartìmento ov\,ero con il Rettore. il Direttore Generale o un

componente del Consiglio di Ammirislrazione dell'Ateneo, ex art.18, c.l, lefi.b) e c),

L.240/20t0.

Allega alla presellte un currìculum vitae et studiorum sottoscrìtto in originale, uùitamente a una

lotocopia fronte/retro di carta dì identità in corso di validità.

ll sorrosc Ìo dlrhiara dl e$ère a c.norcenz! che l,qnnnnisnùione non asùme ftsponsab nà pcr la disNni..e di clDuicazionl
diticndcnr da lnesara indicuione del rccùprr! da lanc dcl con.orenl! oppuÉ dù ùùmra o lardiva connrniczionc dcl cambianento

dell'indùizzo iidiclro trella doùandx,.é pereven{ùrLr drguidiposla| o leleenlicr o comunque inpurabill a fafto di lezr, a c6o tbnuito o

Il soliosdino ! inNgna a norificùe rempeniy!tusire le.lennÌaìi laiàzioni del ÈcaDllo sopra iDdicalo cbe dove$ero inlenenne
succesivmente àlla daLa di prcscnrùione della prescnle donanda
11 soroscrìtto auro.iza l'Universilà degli Sludi dl lriese ad utilizare Idatlcont.nulinella presente dodanda ùi 1ìrl della eestione della

poceduraselellr!. ai sensidelle disposizioù deÌ D.Lgs 196/2003

Ilsolloscrino dichiù. inolre di avcrreso!isione dell avrNodr sel.Tione dicùltdra§i

Trieste,


