
PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI
UN ASSEGNO DI RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE IUS IO DIRITTO
AMMINISTMTIVO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE E SOCIALI
DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE. BANDITA CON D.R. N. 228 DEL 17.3.2022

VERBALE NO I .. CRITERI

fl giomo 2 maggio 2022alle ore 11 awalendosi degli strumentitelematici di lavoro collegiale si
riunisce in modalità telematica sul portale di Ateneo Ms Teams all'indirizzo
https://teams. microsoft .com/l/channel/1 9%3aH I Sin70W-
fAiEJRw0apALl 6NUqMAiTTllUSXaUxHSwl %40thread.tacvZGenerale?qroupld=ab68d0e7-db90-
4ae4-9331-8733c094cc95&tenantld=a54b3635-128c460f-b967-6ded8df82e75 la commissione
giudicatrice della pubblica selezione per il conferimento di un assiegno di ricerca per il settore
scientifico-disciplinare IUS 10 DIRITTOAMMINISTMTIVO bandita con D.R. n.228del17.03.2022.

La commissione, nominata con D.R. n. 322 del 26.04.2022, risulta composta dai seguenti docenti:

- Prof.ssa Annarita lacopino professore associato per il settore scientifico- disciplinare lUSi10 -
DIRITTO AMMINISTRATIVO presso
Dipartimento di SCIENZE UMANE

I'Università Europea di Roma;

- Prof. Renato Rolli professore associato per il settore scientifico- disciplinare IUS/10 - DIRITTO
AMMINISTRATIVO presso I'Università della Galabria Dipartimento di DISCIPLINE AZIENDALI E
GIURIDICHE;

- Prof. Andrea Crismani professore ordinario per il settore scientifico- disciplinare IUS/10 -
DIRITTO AMMINISTMTIVO presso il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali- responsabile
scientifico;

I componenti della commissione nominano, in qualita di Presidente il prof.ssa Annarita lacopino e in
qualità di Segretario il prof. Andrea Crismani.

ll Presidente dà lettura del bando di selezione e delle norme che lo regolano, rammentando, in
particolare, che, ai sensi dell'articolo 10 del Regolamento d'Ateneo che disciplina la materia e
dell'articolo I del predetto bando, la selezione awiene per titoli ed eventuale colloquio.

Per le pubblicazioni scientifiche e per ititoli, la commissione giudicatrice può attribuire a ciascun
candidato un punteggio massimo di 70 punti.

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano ottenuto, nella valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni scientifiche, un punteggio non inferiore a 40 su 70.
Per il colloquio, la commissione giudicatrice può attribuire a ciascun candidato un punteggio
massimo di 30 punti. ll colloquio si considera superato qualora il candidato ottenga un punteggio
non inferiore a 20 punti.

La valutazione complessiva dei candidati viene determinata sommando il voto conseguito nella
valutazione dei titoli al punteggio riportato nel colloquio.

La commissione giudicatrice stabilisce i seguenti criteri e modalità di valutazione deititoli:
- congruefza con il settore scientifico-disciplinare e, in particolare, con il programma di ricerca per

cui è stata bandita la selezione che qui di seguito si riproduce: L'aftivltà di ricerca si rhsenbce nel
progetto UNI 4 JUSTICE che promuove il cambiamento organizzativo, tecnologico e
professionale negli uffici giudiziai sulla base della conoscenza oggeftiva e verificabile delle prassi
di lavoro, delle modafta di utilizzo delle risorse e degli strumenti di monitoraggio. Scopo del

Prot. n. 57615 del 03/05/2022  - Rep. Albo Ufficiale di Ateneo - n. 726/2022



pragetto è favortre il rafforzamento della capacità istituzionale delle autoiÈ pubbliche e delle parti
inferessate e un'amministrazione giudiziaria effrciente. ln pafticolare fattività di rícerca ín diitto
amministrativo riguarderà in un'ottica interdisciplinare e di collaborazione con altri icercatori: 1)
I'individuazione di modelli per la gestione dei f/ussl in ingresso e degli anetrati presso gli Uffîci
Giudiziari, 2) la creazione della struftura di govemance e 3) il suppotto al raffozamento della
capacità amministrativa e azione di monitoraggio e valutazione detl'attività. È altresl prevista
aftività diformaziona.

La Commissione evidenzia che in base alla richiesta di emissione dell'assegno i destinatari
dell'assegno di ricerca sono di tipo "1)' e precisamente "early stage researcher or 04 yrs (Post
graduate)'.

Per un lanto la Commissione specifica i suddetti criteri come segue:

a) Aderenza del cuniculum vitae scientifico e professionale ai contenuti del programma di ricerca
previsto.

b) Attinenza deititoli e delle esperienze rilevanti aifini del progetto.

c) Presenza di esperienze e oonoscenze rilevanti ai fini del progetto con particolare riferimento
all'attività svolta presso gli organi di giustizia ordinaria e/o uffici legali di soggetti privati o pubblici
e alla conoscenza dell'amministrazione della giustizia e del funzionamento del processo.

Nel valutarE le pubblicazioni scientifiche, la commissione tenà conto dei seguenti criteri:
- originalità e innovatività della produzione scientifica dei candidati e sua coerenza con il settore

scientifico-disciplinare e con il programma di ricerca per cui è stata bandita la selezione;
- apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione.

La commissione giudicatrice, tenuto conto dei criteri di valutazione sopra enunciati, prima di valutare
i titoli e le pubblicazioni scientifiche dei candidati, ripartisce i relativi punteggi secondo lo schema
seguente:
- dottorato di ricerca o litolo equivalente conseguito all'estero - puntl max 8;
- diplomi di master - puntl max 2;
- svolgimento di documentata attività di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati- punti max 30;
- pubblicazioni scientiflche - punti max l0;
- diploma di laurea- punti max l0 (80-94 punti 3, 95-105 punti 8, 1 06-1 10 punti 10, 1 1Olode punti
10)
- altrititoli- puntl max î0 (abilitazioni informatiche fino a 10 punti, praticante awocato 1 punto per
semestre, awocato 10 punti).

La Commissione giudicatrice, conclusa la determinazione dei criteri, definisce il calendario delle
riunioni e della discussione pubblica fissando la prima riunione per la valutazione preliminare dei
titoli e della produzione scientifica il giomo I 0 maggio 2022 ore 17.30 e per la discussione pubblica
in videoconferenza il giomo 25 maggio 2022 ore 15.30.
La Commissione predispone, quindi, lAllegato 2- Awiso dÌ convocazione alla discussione pubblica
(parte integrante del presente verbale) con I'indicazione della data, dell'ora e delle modalità in cui si
svolgerà la discussione pubblica.
ff Presidente ricorda che la documentazione dElla/dei candidata/i sarà resa disponibile, per mezz:o
della piattaforma PICA, dall'Ufficio Concorsi del Personale docente dopo I'awenuta pubblicazione
def presente verbale 1 Citeri.

La Commissione comunica icriteri cosi stabiliti all'Ufficio Concorsi del Personale Docente, affinché
siano resi pubblici secondo le modalità prescritte dalla normativa.

La seduta ha termine alle ore 12.05.



Trieste, 2maggio2O22

La commissione giudicatrice

- Prof.ssa Annarita lacopino

- Prof. Renato Rolli

- Prof. Andrea Crismani
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