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PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI
UN ASSEGNO DI RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PSI/05 —
PSICOLOGIA SOCIALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA VITA
DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TRIESTE, BANDITA CON D.R. N. 1172 DEL 16/12/2022

VERBALE N°1 - CRITERI

Il giorno 01/02/2023 alle ore 11.30 si riunisce al completo, per via telematica, ognuno nella propria
sede la commissione giudicatrice della pubblica selezione per il conferimento di un assegno di
ricerca per il settore scientifico-disciplinare M-PSI1/05 — PSICOLOGIA SOCIALE bandita con D.R. n.
1172 del 16/12/2023.

La commissione, nominata con D.R. n. 138 del 31/01/2023, risulta composta dai seguenti docenti:

- Prof. Marco BRAMBILLA Professore Ordinario per il settore M-PSI/05 -
PSICOLOGIA SOCIALE presso I'Universita degli Studi
di Milano-Bicocca;

- Dott. Fabio FASOLI Lecturer (ruolo comparabile a un ricercatore a tempo
determinato) con curriculum affine al settore scientifico-
disciplinare M-PSI1/05 — PSICOLOGIA SOCIALE presso
I'Universita del Surrey (UK);

- Dott. Patrice Piercarlo RUSCONI Ricercatore a tempo determinato (RTD-B) per il settore
scientifico-disciplinare  M-PSI/05 - PSICOLOGIA
SOCIALE presso I'Universita degli Studi di Messina;

| componenti della commissione nominano, in qualita di Presidente il prof. Marco Brambilla e in
qualita di Segretario il Dott. Patrice Piercarlo Rusconi.

Il Presidente da lettura del bando di selezione e delle norme che lo regolano, rammentando, in
particolare, che, ai sensi dell'articolo 10 del Regolamento d’Ateneo che disciplina la materia e
dell'articolo 8 del predetto bando, la selezione avviene per titoli ed eventuale colloquio.

Per le pubblicazioni scientifiche e per i titoli, la commissione giudicatrice puo attribuire a ciascun
candidato un punteggio massimo di 70 punti.

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano ottenuto, nella valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni scientifiche, un punteggio non inferiore a 40 su 70.

Per il colloquio, la commissione giudicatrice puo attribuire a ciascun candidato un punteggio
massimo di 30 punti. Il colloquio si considera superato qualora il candidato ottenga un punteggio
non inferiore a 20 punti.

La valutazione complessiva dei candidati viene determinata sommando il voto conseguito nella
valutazione dei titoli al punteggio riportato nel colloquio.

La commissione giudicatrice stabilisce i seguenti criteri e modalita di valutazione dei titoli:
congruenza con il settore scientifico-disciplinare e, in particolare, con il programma di ricerca per cui
e stata bandita la selezione.

Nel valutare le pubblicazioni scientifiche, la commissione terra conto dei seguenti criteri:
a) originalita, innovativita, e rigore metodologico di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico-disciplinare e con il programma di
ricerca per cui & stata bandita la selezione; %
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c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
allinterno della comunita scientifica (per la rilevanza scientifica si fara riferimento alla metrica
dei quartili cosi come rilevabile dalla banca dati SCOPUS);

d) apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione.

La commissione giudicatrice, tenuto conto dei criteri di valutazione sopra enunciati, prima di valutare
i titoli e le pubblicazioni scientifiche dei candidati, ripartisce i relativi punteggi secondo lo schema
seguente:

- Dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero (o diploma di specializzazione di area
medica) — fino a punti 20;

Si valutera I'attinenza della tesi di dottorato rispetto al settore scientifico disciplinare del bando e con
il programma di ricerca per cui & stata bandita la selezione: da completa attinenza (20 punti) a
attinenza nulla (O punti).

- Diplomi di specializzazione — fino a punti 4;

Si valutera I'attinenza delle specializzazioni rispetto al settore scientifico disciplinare del bando e con
il programma di ricerca per cui & stata bandita la selezione: da completa attinenza (4 punti) a
attinenza nulla (0O punti).

- Diplomi di master — fino a 4 punti

Si valutera lattinenza dei master rispetto al settore scientifico disciplinare del bando e con il
programma di ricerca per cui € stata bandita la selezione: da completa attinenza (4 punti) a attinenza
nulla (O punti).

- svolgimento di documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati — fino a punti 12

a) Assegni per attivita di ricerca, contratti di ricerca e borse di studio: fino a 7 punti.
b) Soggiorni in qualita di visiting presso istituti e atenei stranieri: fino a 3 punti
c) Premi per attivita scientifica: fino a 2 punti.

- Pubblicazioni scientifiche — fino a punti 30;

a) L'originalita, innovativita, e rigore metodologico delle pubblicazioni verranno valutai fino ad un
massimo di 0.5 punto per ciascuna pubblicazione.

b) La congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico-disciplinare e con il programma
di ricerca per cui € stata bandita la selezione verranno valutati fino ad un massimo di 0.5 punto per
ciascuna pubblicazione.

c¢) La rilevanza scientifica delle pubblicazioni verra cosi valutata:

Le pubblicazioni sono state suddivise in quattro categorie cosi definite:

- Articoli su riviste indicizzate Scopus classificate Q1, articoli internazionali di Fascia A e monografie
internazionali: punti 1.5;

- Articoli su riviste indicizzate Scopus classificate Q2, articoli nazionali di Fascia A, monografie
nazionali e capitoli in libri internazionali: punti 1;

- Articoli su riviste indicizzate Scopus classificate Q3, capitoli nazionali e curatele internazionali:
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- Articoli su riviste indicizzate Scopus classificate Q4 o non indicizzate con peer-review e curatele
nazionali e internazionali: punti 0.25

- Proceedings di convegni e conferenze nazionali e internazionali, se relativi a convegni e conferenze
gia svolti: punti 0.10

Per ciascun prodotto si aggiungono +0.70 punti qualora il candidato sia il primo, co-primo, 0 unico
autore del lavoro.

Punteggio massimo per questa voce: 30 punti

La Commissione comunica i criteri cosi stabiliti all’'Ufficio Concorsi del Personale Docente, affinché
siano resi pubblici secondo le modalita prescritte dalla normativa.

La seduta ha termine alle ore 12.30.

Agrate Brianza, 01/02/2023

La commissione giudicatrice H
cF}

- prof. Marco Brambilla, Presidente }J‘"'k

- dott. Fabio Fasoli, Componente

- dott. Patrice Piercarlo Rusconi, Segretario




PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO DI RICERCA Al SENSI DELL’ART. 22 DELLA LEGGE
240/2010 — settore scientifico-disciplinare M-PSI1/05 — PSICOLOGIA SOCIALE presso |l
Dipartimento Scienze della Vita dell’Universita degli Studi di Trieste, bandita con D.R. 1172,
n. 168000.

DICHIARAZIONE DI CONCORDATO

Il sottoscritto Fabio Fasoli, componente della commissione giudicatrice della pubblica
selezione in epigrafe, dichiara di aver partecipato in via telematica alla riunione tenutasi il
01.02.2023 e di concordare con il verbale a firma del prof. Marco Brambilla, che sara
consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza.

Luogo e data

Londra, 01.02.2023

All/ copia di un documento di identita



PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO DI RICERCA Al SENSI DELL'ART. 22 DELLA LEGGE
240/2010 — settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 presso il Dipartimento di Scienze della
Vita dell’Universita degli Studi di Trieste, bandita con D.R. 1172, n. 168000.

DICHIARAZIONE DI CONCORDATO

Il sottoscritto Rusconi Patrice Piercarlo, componente della commissione giudicatrice della
pubblica selezione in epigrafe, dichiara di aver partecipato in via telematica alla riunione
tenutasi il 01/02/2023 e di concordare con il verbale a firma del prof. Marco Brambilla, che
sara consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza.

Luogo e data

Messina, 01/02/2023

Firma

All/ copia di un documento di identita



