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AVVISO DI RIAVVIO DELLE PROCEDURE SELETTIVE PER IL RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A 
TEMPO DETERMINATO, TIPOLOGIA DI CUI AI SENSI DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETTERA A), 
DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240”, INDETTE CON DECRETO RETTORALE N. 905 DEL 22 
NOVEMBRE 2019, PUBBLICATO SULLA G.U. IV S.S. N. 98 DEL 13 DICEMBRE 2019 -  ALLEGATO A, DI 
SEGUITO ELENCATE: 

 
1. Reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato, tipologia di cui all’articolo 24, comma 3, lettera 

a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, 
Matematiche e Statistiche, Area 13 - Scienze economiche e statistiche, settore concorsuale 13/D4 - 
METODI MATEMATICI DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE, settore 
scientifico-disciplinare SECS-S/06 – METODI MATEMATICI DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE 
ATTUARIALI E FINANZIARIE; 

2. Reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato, tipologia di cui all’articolo 24, comma 3, lettera 
a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, 
Matematiche e Statistiche, Area 13 - Scienze economiche e statistiche, settore concorsuale 13/D1- 
STATISTICA, settore scientifico-disciplinare 13/D1- STATISTICA; 

3. Reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato, tipologia di cui all’articolo 24, comma 3, lettera 
a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Ingegneria e Architettura, Area 9 – 
Ingegneria industriale e dell'informazione, settore concorsuale 09/E2 INGEGNERIA DELL'ENERGIA 
ELETTRICA, settore scientifico-disciplinare ING-IND/33 -  SISTEMI ELETTRICI PER L’ENERGIA 
 
 

A seguito delle disposizioni in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da covid-19, 
con i  D.R. n. 347 del 21 maggio 2020 e D.R. n. 403 del 15 giugno 2020 è stata pubblicata la modifica al 
comma 6 dell’art. 5 del “Regolamento per la disciplina delle procedure selettive per il reclutamento di ricercatori 
a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, pertanto le commissioni 
giudicatrici si avvalgono degli strumenti telematici di lavoro collegiale anche in sede di colloquio con i candidati 
per le selezioni già avviate e attualmente in corso. Tutti i candidati convocati sosterranno la discussione 
pubblica con la Commissione in videoconferenza, esclusivamente tramite l’utilizzo della piattaforma Skype.  
A tal fine ogni candidato convocato dovrà risultare reperibile all’indirizzo Skype personale che indicherà nel 
modulo allegato: “Discussione pubblica in videoconferenza”, nella giornata e nell’orario previsto per il colloquio, 
secondo quanto verrà pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo (http://www.units.it/ateneo/albo/) e sul sito web di 
Ateneo riservato alle procedure selettive di ricercatori a tempo determinato 
(http://web.units.it/concorsi/ricerca/ricercatori-td)) almeno venti giorni prima dello svolgimento della 
medesima prova. Detto modulo “discussione pubblica con la Commissione in videoconferenza”, 
unitamente al pdf di un documento di riconoscimento, in corso di validità, dovrà essere trasmesso dal 
candidato, all’indirizzo e-mail: concorsidoc@amm.units.it quanto prima. Nell’oggetto della e-mail dovrà 
essere indicato: discussione pubblica con la Commissione in videoconferenza. Prima che il colloquio 
inizi, il candidato dovrà identificarsi, mostrando un documento di riconoscimento in corso di validità. Sono 
esclusi dal concorso i candidati che non indicano l’indirizzo personale (account), che risultino irreperibili nel 
giorno o nell’orario stabilito, che non esibiscano un valido documento di identità. 
 
 
L’Università degli Studi di Trieste declina qualsiasi responsabilità nel caso in cui problemi di carattere tecnico, 
imputabili all’interessato, che impediscano il regolare svolgimento del colloquio. 
 

IL RETTORE 
F.to Prof. Roberto Di Lenarda 
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DISCUSSIONE PUBBLICA CON LA COMMISSIONE IN VIDEOCONFERENZA  

Al Magnifico Rettore 

Ufficio Gestione del Personale Docente 

Università degli Studi di Trieste 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________candidata/o 

ammesso/a alla procedura selettiva indetta con decreto rettorale n. 905 del 22 novembre 2020 per 

la chiamata, tra gli altri, di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 

a), legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

Settore concorsuale______________________________________________________________ 

Settore scientifico-disciplinare_______________________________________________________ 

Comunica  

Che per sostenere la discussione pubblica con la Commissione e il contestuale accertamento 

dell’adeguata conoscenza della lingua straniera ___ (se prevista) in videoconferenza, l’indirizzo 

Skype da utilizzare per consentire la prova da remoto, è il seguente  

 

1. indirizzo Skype da utilizzare per consentire la prova da remoto 

_______________________________________________ 

 

Il candidato è a conoscenza che: 

 

-dovrà risultare reperibile all’indirizzo personale sopra indicato, nella giornata prevista per il colloquio 

(secondo quanto pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo (http://www.units.it/ateneo/albo/) e sul sito 

web di Ateneo riservato alle procedure selettive degli assegnisti di ricerca); 

-prima che la pubblica discussione inizi, dovrà identificarsi, mostrando un documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

-sono esclusi dal concorso: i candidati che non esibiscono un valido documento di riconoscimento e 

che non indichino un indirizzo Skype; che risultino irreperibili nel giorno o nell’orario stabilito; qualora 

il collegamento non funzioni per cause imputabili allo stesso. 

L’Università degli Studi di Trieste declina qualsiasi responsabilità nel caso in cui problemi di carattere 

tecnico, imputabili all’interessato, impediscano il regolare svolgimento del colloquio.  

 

Luogo/data________ _________________ 

Firma______________________________ 

 

Allegato: documento di riconoscimento in corso di validità 


