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Oggetto: Convocazione seminaric di studi “Sconfiggere la violenza contro le donne:
impatto sulla salute e risposte dei servizi sanitari” {12 dicembre 2018).

Care colleghe e cari colleghi,

il Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunita, la valorizzazione del be-
nessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell'Universita degli Studi di Trieste,
organizza il seminario suindicato, che si terra mercoledi 12 dicembre dalle 9.00 alle
13.30 presso 'Aula Magna Rita Levi Montalcini presso I'Ospedale di Cattinara, Strada di
Fiume 447.

L'iniziativa si propone di informare la comunita universitaria e lefi professioniste/i
sullimpatto che la violenza ha sulla salute delle donne e sulla necessita che i servizi
sanitari rispondano in maniera adeguata. Un altro obiettivo del seminario sara di sottoli-
neare il ruolo dell'Universita nella prevenzione della violenza ¢ nel supporto alle vittime,
attraverso le sue attivita di ricerca, insegnamento e terza missione.

Il Seminario & rivolto a tutta la comunita universitaria (personale docente e tec-
nico amministrativo, studenti e studentesse). Sara inoltre aperto anche al pubblico di
operatori e operatrici interessati/e.

Vi ailego la locandina dell'iniziativa e, in considerazione dell'importanza delle te-
matiche trattate vi invito aﬁderire all'iniziativa.
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